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高雄市獨立總工會成立大會順利選出首屆理事長張緒中，副

理事長廖建中、陳瑞芳、柯震榮、監事會召集人李賢能及理

監事幹部，大會決議通過2017年大會工作宣言理事會通過劉

亞平出任秘書長。 

 
    高雄市獨立總工會於2017年2月23日9時30分，在高雄市議會簡報

會議室，順利召開成立大會。出席貴賓包括蕭永達議員、中華勞資事

務基金會董事長鄧學良教授、中山大學黃北豪教授、中山大學公共事

務管理研究所所長郭瑞坤教授、台灣私立學校產業工會陳秋瑩副理事

長、尤榮輝秘書長、國畫家謝逸娥老師、樹德大學黃坤祥教授、唐國

銘教授、正修大學虞伯樂教授、前勞工局長方來進、南亞企業工會聯

合會劉健益理事長、高雄港務分公司企業公會理事長黃瑛諒、台南市

議會機要秘書郭朝武、立委陳其邁、趙天麟、管碧玲、黃昭順、許智

傑、邱議瑩助理、市議員李雅靜、黃柏霖、陳美雅、曾俊傑秘書、高

雄市教育局機要秘書劉天賦及新聞界朋友等。 

 

    大會除選出首屆理事長-中山大學公共事務管理研究所兼任助理

教授、台灣通信網路產業工會理事長張緒中，副理事長3位:高雄市教

育產業工會副理事長廖建中、高雄銀行董事陳瑞芳、中華電信南區分

公司企業工會副理事長柯震榮。常務理事: 李宗坤、林孟楷、許福利

邱曉彤、葉武雄。監事會召集人李賢能。理事會通過高雄市教育產業

工會理事長劉亞平出任秘書長人事案，大會並通過2017年工作宣言，

充分展現高雄市獨立總工會積極扮演公共政策倡議角色企圖心。 

 

    高雄市獨立總工會選出理事21位:張緒中 廖建中 鄭穎聰 林孟

楷 陳俊成 李季謦 鍾淑芳陳瑞芳 李宗坤 童守源 柯震榮 許福利 

鄭玉華 葉武雄 廖慶雲 林明鋒 蔡明峰 陳奇聰 李崑山 邱曉彤 林

慧哲。監事9位:李賢能 謝診愈 劉延興 楊世平 侯聖泰 蘇淑貞 孫惠

文 郭綵涵 李金寶。 



侯補理事13位:何孟昌 胡燈發 黃美華 陳尚仰 林伯均 陳寬茂 江欣

欣 周保華 張明堂 葉曉芬 李勇賢 畢家偉 張簡睿境。候補監事4位:

沈仲輔 李明儒 巫姿樺 蘇震坤。 

 

高雄市獨立總工會通過會務顧問聘任案:敦聘蕭永達議員、政治大學

社會科學院院長江明修教授、中華勞資事務基金會董事長鄧學良教授、

中山大學黃北豪教授、中山大學公共事務管理研究所所長郭瑞坤教授、

藝術家邱鐙峰老師、國畫家謝逸娥老師為工會會務顧問。 

 

高雄市獨立總工會大會通過2017年工作宣言： 

一、國家年金制度改革攸關台灣社會安全制度之建構，立法院應落實

主權在民精神，依據行政程序法，透過完整聽證程序，尊重相關

利害關係人之權利，經由公民投票，實現憲法第152、第155條『老

有所終、壯有所用、幼有所長』公民社會願景。 

二、政府官員應嚴守依法行政、行政中立，徹底消除黨政不分惡習，

保障勞工籌組工會權利，依據勞動法令嚴格執行勞動檢查，確實

保障憲法第11、第14條、第15條「獨立思考、多元觀點、理性論

證、公開表達」言論、結社自由權利，建構公民社會。 

三、政府應協調勞資關係，累積公民社會『信任資本』，基於公司治

理透明化經營趨勢，企業社會責任利他潮流，上市公司應設置勞

工董事，具體落實憲法第154條協調分享，合理分配精神。 

四、翻轉以台北為中心『開封府』威權思維，應於行政院所屬北、中、

南、東辦公室，設置『不當勞動行為裁決委員會』，讓遭受資方

迫害及打壓勞工及工會，無需耗費大量時間及經濟成本，北上『擊

鼓鳴冤』，落實憲法第16條、第154條保障人民救濟權利。 

五、高雄市政府應要求高雄市所屬國營企業經常性業務，禁用派遣勞

工。現有派遣勞工應比照中華電信公司，成立百分之百子公司納

編正職員工，以利適用相關勞動法令保障，並漸進依據公司人力

結構，納編母公司，落實企業社會責任。 

六、建議高雄市政府率先建立『高雄市幸福企業企業社會責任評鑑指

數』，針對企業組織工會、勞工董事、勞資會議、勞資爭議、職

安事件、盈餘分配等項目，邀請勞、資、政、學組織評薦委員會，

定期舉行評鑑公佈，並針對評鑑良心企業，給予投資優惠獎勵。 

 



    張緒中理事長表示:100年5月1日，工會法修正實施後，教師會轉

型教師產業工會、電信自主產業工會、銀行企業工會及前加工出口區

勞工組成職業工會，期待在各工會共同打拼超過20年革命情誼，「結

合知識工作者，應用網際網路平台，展現勞工行動力」，扮演南方公

共政策倡議角色，將工會當做道場，濟弱扶傾，尋聲救苦，建構真正

獨立有思想、有行動力的工會。 

 

    高雄市獨立總工會成員，來自擁有會員近一萬七千位會員之「高

雄市教育產業工會」、結合台灣通信網路產業工會、中華電信南區分

公司企業工會、高雄銀行企業工會、高雄市果菜運銷公司企業工會與

兩家職業工會，另高雄市台灣銀行企業工會、台灣港務公司高雄分公

司企業工會因內部程序未完成，未能勞適時參與創立盛會外，結合產

業、職業、企業勞工近二萬會員，籌組成立之「高雄市獨立總工會」，

透過「台灣工會大聯盟」議題合作，推動上市公司應設勞工董事修法、

揭發日月光濫用派遣勞工等合作經驗，經過一年的合作交流，終於在

高度共識期待下籌組成立。  

 

 

    張緒中表示:「翻轉台北 高雄風起」魅力方程式＝知識＋網路＋

行動力。工會未來將實踐管理大師彼得.杜拉克筆下「知識工作者」，

應用網路社會平台，建構「下一個公義社會」。高雄市獨立總工會堅

信：有獨立思考的勞工，才會有獨立自主的工會。只有獨立的勞工，

才有主權獨立的台灣。高雄因為有我們會更好！台灣因為有我們更動

人！ 

 

新聞聯絡人：張緒中理事長 0937-678-228 

            劉亞平秘書長 0963-222-229 


